
ДОГОВОР № _________ 

об образовании при приёме детей на обучение по образовательным 

программам дошкольного образования в МОУ «СОШ «РЦО» 
 

__п. Рахья___                                                                      "_______" ______________ ____ г. 

 (место заключения договора)                                                   (дата заключения договора) 
 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа «Рахьинский центр образования», 

осуществляющая   образовательную   деятельность (далее -  образовательная 

организация) на основании лицензии от "15"  сентября  2014 г. 

регистрационный  N 095 - 14, выданной  Комитетом общего и 

профессионального образования Ленинградской области, именуемый  в 

дальнейшем "Исполнитель", в лице директора Юлии Андреевны Струлис 

действующего на основании Устава и  

__________________________________________________________________ 
   (фамилия, имя, отчество (при наличии)/наименование юридического лица) 

именуем________    в дальнейшем "Заказчик",   

в лице ____________________________________________________________ 
(наименование должности, ФИО (при наличии) представителя Заказчика) 
действующего на основании 

__________________________________________________________________, 

 (наименование и реквизиты документа удостоверяющего полномочия представителя  Заказчика) 

в интересах  несовершеннолетнего  ___________________________________ 

_________________________________________________________________, 
                      (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения) 

проживающего по адресу: __________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
                       (адрес места жительства ребенка с указанием  индекса) 

именуем_____    в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   

Стороны,   заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

 

I. Предмет договора 
 

1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при 

осуществлении образовательной деятельности по реализации 

образовательной программы дошкольного образования (далее - 

образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной 

образовательной программой дошкольного образования (далее 

соответственно - ФГОС ДО, ФОП ДО), содержании Воспитанника в 

образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода 

за Воспитанником. 

1.2. Форма обучения очная. 

1.3. Наименование образовательной программы:  
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ООП ДО; АООП ДО ЗПР; АООП ДО ТНР; АОП ДО.  
< ООП ДО - основная образовательная программа дошкольного образования 

АООП ДО ЗПР - адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для обучающихся  

с задержкой психического развития 
АООП ДО ТНР- адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для обучающихся  

с тяжёлым нарушением речи 

АОП ДО - адаптированная образовательная программа дошкольного образования для обучающихся с ОВЗ, 

(Воспитанник обучается в общеразвивающей группе) > 
(нужное подчеркнуть) 

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность 

обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет 

__________________календарных лет (года). 

1.5.  Режим пребывания Воспитанника в ОО: 12 часов (с 7.00 до 19.00 

часов). 

1.6.Воспитанник зачисляется в группу 

_________________направленности. 

 (направленность группы (общеразвивающая, компенсирующая, комбинированная, 

оздоровительная) 

 

II. Взаимодействие Сторон 
 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные 

услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и 

форма которых определены в приложении, являющемся неотъемлемой 

частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные 

услуги). 

2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные 

образовательные услуги (в случае если за оказание дополнительных 

образовательных услуг Исполнителем установлена плата и ее размер). 

2.1.4. Объединять в летний период Воспитанников разных возрастов и 

групп разной направленности в другие группы в случае необходимости (в 

связи с низкой наполняемостью групп, отпусков воспитателей, на время 

проведения ремонтных работ и другое). 

2.1.5. Проводить обследование по психическому, физическому и 

речевому развитию (далее обследование) и проводить работу по психолого-

медико-педагогическому сопровождению (далее сопровождение) 

Воспитанника только с согласия Заказчика. 

2.1.6. Информировать родителей Воспитанника об условиях его 

обследования и сопровождения специалистами психолого-медико-

педагогического консилиума ОО. 

2.1.7. Направлять Воспитанника с отклонениями в развитии на 

территориальную психолого-медико-педагогическую комиссию в 

следующих случаях: при наборе воспитанника в группу компенсирующей 

(комбинированной) направленности; при отсутствии в ОО условий для 

оказания необходимой специализированной психолого-медико-

педагогической помощи. 
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2.1.8. Заявлять в службы защиты и профилактики безнадзорности и 

правонарушений Всеволожского района о случаях физического, 

психического, сексуального насилия, оскорбления, злоупотребления, 

отсутствия заботы, грубого, небрежного обращения с воспитанником со 

стороны Родителей. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной 

организации, в том числе, в формировании образовательной программы.  

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: по вопросам организации 

и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I 

настоящего Договора; о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника 

во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и 

способностях, отношении к образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией 

на осуществление образовательной деятельности, с образовательными 

программами и другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности, права и обязанности 

Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том 

числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками 

образовательной деятельности на возмездной основе. 

2.2.5 Находиться с Воспитанником в ОО в период его адаптации при 

наличии допуска от врача, соблюдения санитарно-гигиенических требования 

и информирования администрации ОО до семи дней. 

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных 

мероприятий с воспитанниками в образовательной организации (утренники, 

развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.). 

2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных 

органов управления, предусмотренных уставом образовательной 

организации. 

2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и 

уход за ребенком в образовательной организации, реализующей 

образовательную программу дошкольного образования, в порядке и размере, 

определенном законодательством Российской Федерации. 

2.2.9. Получать информацию обо всех видах планируемых обследований 

(психологических, психолого-педагогических) воспитанников, давать 

согласие на проведение таких обследований или участие в таких 

обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать 

информацию о результатах проведенных обследований воспитанников. 

 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с 

уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с образовательными программами и другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление 
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образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и 

Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных 

разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования, ФОП ДО и условиями настоящего Договора. 

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о 

предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые 

предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-

1 "О защите прав потребителей"  и Федеральным законом от 29 декабря 2012 

г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"  

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и 

психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и 

личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, 

учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его 

жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия 

получения им образования, возможности освоения Воспитанником 

образовательной программы на разных этапах ее реализации. 

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, 

проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм 

физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления 

нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального 

благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей. 

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и 

ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в 

соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и 

здоровье. 

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, 

предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора. 

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами 

обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной 

деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды. 

2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным 

питанием в соответствии с 10-ти дневным утвержденным меню. 

2.3.11. Формировать группы и переводить воспитанника из одной 

возрастной группы в другую на начало учебного года на основании 

распорядительного акта ОО. (Количество и виды групп, их наполняемость и 

возраст пребывающих в них воспитанников утверждается распоряжением 

Учредителя на начало учебного года).  

2.3.12. Уведомить Заказчика в течение 30 дней о нецелесообразности 

оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном 

разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных 

особенностей, делающих невозможным или педагогически 

нецелесообразным оказание данной услуги. 

2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZB&n=454123
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZB&n=478592
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZB&n=439201
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июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и 

обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.2.14. Сохранять за воспитанником место в ОО в случае: 

•  его болезни, прохождении санаторно-курортного лечения; 

•  отпуска родителей согласно гл.19 ТК РФ, (болезнь, командировка, 

учеба). 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, 

правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, 

общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к 

педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, 

административно-хозяйственному, производственному, учебно-

вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим 

воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику 

дополнительные образовательные услуги, указанные в приложении 1 к 

настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в разделе IV 

настоящего, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и 

порядке, определенными в разделе III настоящего Договора  

2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и 

в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять 

Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом 

образовательной организации, оповещать ОО об индивидуальных 

особенностях ребёнка, в том числе об особенностях организации питания. 

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении 

контактного телефона и места жительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной 

организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии 

Воспитанника в образовательной организации или его болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским 

заключением (медицинской справкой) либо выявленного медицинским 

работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и 

не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в 

период заболевания. 

2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) 

после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 

календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней). 

2.4.8. Своевременно (не позднее, чем за сутки) информировать ОО о 

выходе воспитанника после болезни или отпуска родителей для организации 

питания. 

2.4.9. Лично передавать и забирать воспитанника у воспитателя, не 

передоверяя его посторонним. В исключительных случаях забирать 

воспитанника имеют право доверенные совершеннолетние лица, имеющие 

письменное согласие родителя (законного представителя). Категорически 
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запрещен приход ребенка дошкольного возраста в ОО и его уход без 

сопровождения родителей (законных представителей). 

2.4.10. Не появляться в ОО в состоянии алкогольного, токсического или 

наркотического опьянения.  Не курить на территории ОО. 

2.4.11. Не приводить воспитанника в ОО с признаками простудных и 

инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди 

других воспитанников. 

2.4.12. Соблюдать правила техники безопасности: не давать детям 

режущие, колющие, мелкие, стеклянные, бьющиеся, вызывающие агрессию 

предметы, игрушки, продукты питания, жевательные резинки, лекарственные 

средства, ювелирные украшения. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать 

ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 
 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за 

Воспитанником 

3.1. Размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 

присмотр и уход за ребенком в день, устанавливается постановлением 

администрации муниципального образования «Всеволожский 

муниципальный район» Ленинградской области на основании решения 

тарифной комиссии администрации муниципального образования 

«Всеволожский муниципальный район» Ленинградской области. 

Не допускается включение расходов на реализацию образовательной 

программы дошкольного образования, а также расходов на содержание 

недвижимого имущества ОО в родительскую плату за присмотр и уход за 

Воспитанником. 

3.2. Размер ежемесячной родительской платы определяется умножением 

установленного (в соответствии с режимом работы группы ОО) размера 

платы, взимаемой с родителей (законных представителей) воспитанников за 

присмотр и уход за ребенком в день, на количество дней посещения 

ребенком ОО и количество дней отсутствия ребёнка в ОО без уважительных 

причин в месяц. 

3.3. Родительская плата не взимается за: 

- период болезни ребенка, подтвержденный медицинской справкой 

учреждения здравоохранения; 

-  период проведения в ОО карантинных мероприятий; 

- период времени нахождения ребенка на временном пребывании в 

организации для детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

социально-реабилитационном центре и иных организациях социального 

обслуживания, в том числе, в случае, когда родители (законные 

представители) не могут исполнять свои обязанности в отношении ребенка 

без прекращения их прав и обязанностей в отношении этого ребенка; 

- период нахождения ребенка по медицинским показаниям в лечебно-

санаторном учреждении; 



7 
 

- период закрытия ОО на ремонтные, аварийные, профилактические 

работы; 

- период приостановки (на основании распорядительных документов 

Учредителя ОО) образовательного процесса в ОО в связи с 

неблагоприятными погодными условиями или иными основаниями; 

- дни фактического отсутствия обучающегося в период с 01 июня по 31 

августа. 

- Отсутствие ребенка подтверждается заявлением родителей(я) 

(законных представителей), зарегистрированным в ОО не менее чем за три  

дня до даты планируемого отсутствия; 

- за период отпуска родителей(я) (законных представителей) 

обучающегося, положенного по основному месту работы в соответствии с 

ТК РФ для работающих граждан и период, равный продолжительности 

минимально установленного ТК РФ ежегодного оплачиваемого отпуска, по 

заявлению родителей(я) (законных представителей) обучающегося для всех 

других категорий граждан. 

В случае если длительность отпуска родителей(я) (законных 

представителей) обучающегося превышает минимальную 

продолжительность отпуска, установленную ТК РФ, длительность отпуска 

подтверждается документом с основного места работы (справкой, выпиской 

из приказа и т.п.). 

Период отпуска родителей (я) (законных представителей) обучающегося 

устанавливается суммарно в соответствии с длительностью ежегодного 

оплачиваемого отпуска каждого из родителей (я) (законных представителей) 

обучающегося. 

3.4. При наступлении случаев, указанных в пункте 3.3, ранее внесенная 

плата засчитывается в последующие платежи. 

3.5. При отсутствии ребенка в ОО без уважительных причин, указанных 

в пункте 3.3, плата с родителей (законных представителей) за присмотр и 

уход за ребенком взимается в полном размере. 

3.6. Заказчик вносит родительскую плату за присмотр и уход за 

Воспитанником, авансом не позднее 15 числа текущего месяца в 

безналичном порядке на счет исполнителя на основании платежного 

документа (квитанции) полученного в ОО. 

Форма расчетов по настоящему договору - денежные средства. 

Вносимые родителем путем 100% предоплаты за период не менее одного 

месяца на расчетный счет ОО через кредитно-кассовые организации. Валюта 

расчетов – рубль Российской Федерации. 

Перерасчет оплаченной квитанции в случае отсутствии ребенка в ОО 

производится в следующем месяце, и сумма за следующий месяц 

уменьшается на размер сложившейся переплаты. 

3.7. Плата за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми- сиротами 

и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с 

туберкулезной интоксикацией, обучающимися в ОО, с их родителей 

(законных представителей) не взимается. 
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3.8. Плата за присмотр и уход в размере 50% от размера платы, 

установленной в п.3.2. настоящего соглашения, устанавливается для 

следующих категорий граждан: 

  многодетные семьи; 

  семьи, где оба или один родитель является обучающимся (студентом) 

очной  

формы обучения в государственной (муниципальной) ОО или 

военнослужащим срочной службы; 

  семьи, где оба или один родитель является инвалидом I или 2 группы; 

  одинокие родители (родитель ребенка в свидетельстве о рождении, 

которого  

имя и фамилия второго родителя записаны  со слов родителя (законного 

представителя) обучающегося, что подтверждается справкой по Форме 25); 

  вдовы и вдовцы (родитель ребенка, получающего пенсию по случаю 

потери  

кормильца); 

  малоимущие семьи. 

3.9. Льгота по оплате за присмотр и уход за ребенком в ОО 

предоставляется на основании заявления родителя (законного представителя) 

обучающегося и документов, подтверждающих наличие права на льготу. 

Право на льготу по оплате за присмотр и уход за ребенком в ОО 

ежегодно подтверждается родителем (законным представителем) 

обучающегося по истечении одного календарного года со дня подачи 

заявления в ОО. После прекращения оснований для предоставления льготы 

родители (законные представители) обучающегося обязаны уведомить об 

этом ОО в течение 14 календарных дней. 

3.10. При наличии у семьи права на применение нескольких льгот 

подлежит применению только одна льгота, при этом право выбора льготы 

остается за родителем (законным представителем) обучающегося и 

указывается в его заявлении. 

3.11. ОО вправе производить проверку оснований, на которые ссылается 

родитель (законный представитель) обучающегося, для получения льготы по 

оплате за присмотр и уход. 

 3.12. В случае выявления недостоверных сведений (документов), 

представленных родителями (законными представителями) для 

подтверждения права на получение льгот, родительская плата в размере 

предоставленной льготы подлежит возмещению родителями (законными 

представителями) ОО в установленном порядке. 

3.13. Долг по родительской плате ОО погашается родителями 

(законными представителями) добровольно. В случае отказа от 

добровольного погашения, долг по родительской плате взыскивается с 

родителей (законных представителей) в судебном порядке в соответствии с 

действующим законодательством. 

3.14. Возврат излишне уплаченной родительской платы в случае 



9 
 

отчисления ребенка из ОО производится по письменному заявлению 

родителя (законного представителя) на основании произведенного 

перерасчета, путем безналичного перечисления денежных средств по 

указанным в заявлении родителем (законным представителем) реквизитам.  

3.15. Компенсация родителям (законным представителям) части 

родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных 

организациях муниципального образования «Всеволожский муниципальный 

район» Ленинградской области определена в Порядке, утвержденном 

Постановлением администрации муниципального образования 

«Всеволожский муниципальный район» Ленинградской области.  

3.16. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за 

присмотр и уход производится по заявлению Заказчика с учетом 

фактического посещения Воспитанником образовательной организации на 

основании распорядительного акта Исполнителя. 

3.17. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником 

может осуществляться за счет средств (части средств) материнского 

(семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и 

социального страхования Российской Федерации в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет 

средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае 

отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения 

Воспитанником образовательной организации на основании 

распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа 

Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

 

IV. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных 

образовательных услуг  

4.1. Полная стоимость дополнительных образовательных услуг, 

наименование, перечень и форма предоставления которых определены в 

приложении к настоящему Договору, составляет 

_________________________________________________________________. 
(стоимость в рублях) 

Увеличение стоимости платных дополнительных образовательных услуг 

после заключения настоящего Договора не допускается, за исключением 

увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, 

предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на 

очередной финансовый год и плановый период. 

4.2. Заказчик __________________________________________________ 
          (период оплаты - единовременно, ежемесячно, ежеквартально, или иной платежный период) 

оплачивает       дополнительные       образовательные      услуги      в    сумме 

____________________(______________________________________) рублей. 
                                                                  (сумма прописью) 

4.3. Оплата производится в срок _________________________________ 

     (время оплаты, например, не позднее определенного числа периода, подлежащего оплате, или 

      не позднее определенного числа периода, предшествующего (следующе за периодом оплаты) 
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в безналичном порядке на счет, указанный в разделе VIII настоящего 

Договора (ненужное вычеркнуть). 

4.3.1. В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных 

дополнительных образовательных услуг производится по заявлению 

Заказчика с учетом фактически оказанных платных дополнительных 

образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта 

Исполнителя. 

4.3.2. Оплата стоимости платных дополнительных образовательных 

услуг может осуществляться за счет средств (части средств) материнского 

(семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и 

социального страхования Российской Федерации в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, 

оплаченных за счет средств (части средств) материнского (семейного) 

капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом 

фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг 

Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя на счет 

территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации. 

4.4. На оказание платных образовательных услуг, предусмотренных 

настоящим Договором, может быть составлена смета. 
 

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров  

5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по 

настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, 

предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим 

Договором. 

5.2. Заказчик при обнаружении недостатка платной образовательной 

услуги в том числе оказания ее не в полном объеме, предусмотренном 

образовательными программами (частью образовательной программы), 

вправе по своему выбору потребовать: 

а) безвозмездного оказания образовательной услуги; 

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанной платной 

образовательной услуги; 

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков 

оказанной платной образовательной услуги своими силами или третьими 

лицами. 

5.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора и 

потребовать полного возмещения убытков, если в течение 14 календарных 

дней недостатки платной образовательной услуги не устранены 

Исполнителем. 

5.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора, 

если им обнаружен существенный недостаток оказанной платной 

образовательной услуги (неустранимый недостаток, или недостаток, который 
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не может быть устранен без несоразмерных расходов либо затрат времени, 

или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения) 

или иные существенные отступления от условий настоящего Договора. 

5.5. Заказчик вправе в случае, если Исполнитель нарушил сроки 

оказания платной образовательной услуги (сроки начала и (или) окончания 

оказания платной образовательной услуги и (или) промежуточные сроки 

оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания 

платной образовательной услуги стало очевидным, что она не будут 

осуществлена в срок, по своему выбору: 

а) назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель 

должен приступить к оказанию платной образовательной услуги и (или) 

закончить оказание платной образовательной услуги; 

б) поручить оказать платную образовательную услугу третьим лицам за 

разумную цену и потребовать от Исполнителя возмещения понесенных 

расходов; 

в) потребовать уменьшения стоимости платной образовательной услуги; 

г) расторгнуть настоящий Договор. 

5.6. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, 

причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания 

оказания платной образовательной услуги, а также в связи с недостатками 

платной образовательной услуги в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

VI. Основания изменения и расторжения договора  

6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть 

изменены по соглашению сторон. 

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть 

совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными 

представителями Сторон. 

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. 

По инициативе одной из Сторон настоящий Договор может быть расторгнут 

по основаниям, предусмотренным действующим законодательством 

Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей 

Заказчика, предусмотренных настоящим Договором. 

6.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора в 

любое время при условии уплаты Исполнителю стоимости оказанных услуг 

по присмотру и уходу. 
 

VII. Заключительные положения  
 

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания 

Сторонами и действует до "______" ________________________________ г. 

7.2. Настоящий Договор составлен в экземплярах, имеющих равную 

юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене 
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реквизитов, адресов и иных существенных изменениях. 

7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении 

условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем 

переговоров. 

7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в 

судебном порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности 

по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой 

Стороны. 

7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны 

руководствуются законодательством Российской Федерации. 
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VIII. Реквизиты и подписи сторон 

 

«Исполнитель» «Заказчик» 

Муниципальное общеобразовательное  

учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа 

«Рахьинский центр образования»            

 

Юридический адрес: 188671, 

Ленинградская область, Всеволожский 

район, п. Рахья, ул. Севастьянова, д.1 

   

ОГРН 1034700562203 

ИНН 4703011490 

КПП 470301001 

л/с 20015410067, 21015310067  

В Комитете финансов администрации 

МО «Всеволожский муниципальный 

район» Ленинградской области 

 

 

 

 

Директор ____________/Ю.А. Струлис / 
                                   подпись 

 

____________________________________

_________________________________________

________________________________________           
        (фамилия, имя, отчество заказчика) 

 

Адрес места жительства: 

_________________________________________

_________________________________________ 

____________________________________

_________________________________________ 

Паспортные 

данные:__________________________ 

____________________________________

_________________________________________

_________________________________________

_________________________________________ 

Место работы, должность: 

___________________________________ 

____________________________________

________________________________________ 

Телефон: 

________________________________ 

 

Экземпляр настоящего договора получил «____»___________20___ года 

____________________/_____________________________________________

/ 
(подпись)                            (расшифровка подписи заказчика) 
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Приложение 1 

 

N 
п/п 

Наименование 
дополнительной 
образовательной 

услуги 

Форма предоставления 
(оказания) услуги 
(индивидуальная, 

групповая) 

Наименование 
образовательной 
программы (части 
образовательной 

программы) 

Количество часов 

в неделю всего 

      

      

      

 

 

 

 

«Исполнитель» «Заказчик» 

Муниципальное общеобразовательное  

учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа 

«Рахьинский центр образования»            

 

Юридический адрес: 188671, 

Ленинградская область, Всеволожский 

район, п. Рахья, ул. Севастьянова, д.1 

   

ОГРН 1034700562203 

ИНН 4703011490 

КПП 470301001 

л/с 20015410067, 21015310067  

В Комитете финансов администрации 

МО «Всеволожский муниципальный 

район» Ленинградской области 

 

 

 

 

Директор ____________/Ю.А. Струлис / 
                                   подпись 

 

____________________________________

_________________________________________

________________________________________           
        (фамилия, имя, отчество заказчика) 

 

Адрес места жительства: 

_________________________________________

_________________________________________ 

____________________________________

_________________________________________ 

Паспортные 

данные:__________________________ 

____________________________________

_________________________________________

_________________________________________

_________________________________________ 

Место работы, должность: 

___________________________________ 

____________________________________

________________________________________ 

Телефон: 

________________________________ 

 


